SCHEMA DI DOMANDA
							Al Responsabile Risorse umane 
								Comune di Cerchio


OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI RESPONSABILE EX ART. 110 COMMA 2 D. LGS. N. 267/2000 - “AREA TECNICA”.



Il Sottoscritto_________________________________________________________
(indicare cognome e nome)

chiede

	
di partecipare alla selezione  in oggetto indetta dal Comune di Cerchio (Aq)  con D.D. n. 5/116  del  01.04.2019 e a tal fine, sotto la propria responsabilità , ai sensi del D.P.R. n. 445/2000  e successive modificazioni e integrazioni

dichiara

	di essere nato/a
	il

	
di essere Risiedere in:
	

	Via o piazza
	

	Città
	
	C.A.P.
	
	Prov.
	

	Tel.
	e-mail .................................. pec ............................................                                                Fax ...................................

	
che il Recapito per le comunicazioni relative alla selezione e’ (se diverso dalla residenza):
	

	Via o piazza
	

	Città
	
	C.A.P.
	
	Prov.
	

	Tel
	
	e-mail .................................. pec ............................................                                                Fax ..............................




	
	
	



DICHIARA, ALTRESI’

1.di aver pagato la tassa di concorso e avere allegato copia della ricevuta del versamento;

2. di aver preso visione integrale dell’avviso di selezione e di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dallo stesso, nonché di accettare, incondizionatamente, tutte le ulteriori disposizioni contenute nell’avviso di selezione;

3. di possedere il seguente titolo di studio:
Laurea previgente ordinamento o Laurea specialistica nuovo ordinamento o Laurea magistrale  in ………………………………………………………………………………………………………...…….
riconosciuta equipollente al diploma di Laurea richiesto   di Ingegneria ambientale e del territorio, con Decreto Ministeriale ………………………………………………………………………(indicare solo in caso di equipollenza come elemento obbligatorio a pena di esclusione)
conseguita nell’anno accademico………………………..
Rilasciato da ………………………………………………………………………………….. 
Luogo del rilascio ……………………………………………………………………………...
4. Di essere in possesso di esperienza professionale come riportata nell’allegato  curriculum formativo professionale
5 l'inesistenza di condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n.39/2013 e, laddove eventualmente sussistente, esprime la  volontà di rimuovere tale condizione al momento dell’assunzione in servizio;

6. Di allegare il curriculum formativo professionale

7 di essere consapevole delle sanzioni penali, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere;
8. Di accettare incondizionatamente di tutte le norme, modalità di partecipazione e comunicazione contenute nel presente avviso.

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere a conoscenza e di accettare che l’Amministrazione Comunale a suo insindacabile giudizio, per motivate esigenze, ha la facoltà di revocare il presente avviso e di non procedere all’assunzione senza che i concorrenti possano sollevare obiezioni o avanzare diritti.
Data, _____________________							Firma
_____________________________

[bookmark: _GoBack]Si dà consenso all’uso dei dati contenuti nella presente domanda al fine dell’espletamento della selezione   stessa anche se gestita da soggetti pubblici o privati incaricati dal Comune, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione Dati in vigore in tutta l’UE dal 25 Maggio 2018
		
Data ................................		 	                                            		 Firma

									                 __________________   			
Allega:
1. - dettagliato curriculum vitae (modello europeo);
- copia ricevuta versamento tassa di concorso
- copia fotostatica di un  documento di riconoscimento in corso di validità;

AVVERTENZE:
- La domanda deve essere redatta a macchina o stampatello compilando direttamente il presente modello.
